
 
 

 

 

経営において環境変化への適用が常に求められるなか、縮小・撤退も選択肢の一つとし

て備えておく必要があります。一方、事業の縮小や撤退は“後ろめたさ”もあって事例を

聞く機会は意外に少ないものです。 

本セミナーでは、中国子会社の出口戦略を得意とする名南Ｍ＆Ａの三島宏氏、人材の再

配置・最適化の支援で実績のある上海開澤法律事務所の王穏氏をお招きし、専門家・経験

者でしか語れない留意点をご解説頂きます。 

つきましては、ご参加いただきますようご案内申し上げます。 

 

記 

日  時：２０２５年７月１７日（木） １４：００～１６：３０ ※13:30より受付 

開催方法：対面式 ※オンライン配信、アーカイブ配信は実施いたしません。 

会  場：名古屋商工会議所ビル 3階 第 6会議室 

     ※地下鉄伏見駅 5番出口から徒歩 5分 

 

 

 

 

 

 

 

   

     

 

 

 

 

 

 参 加 費：無料 ※（一社）東海日中貿易センター会員限定 

 定  員：５０名 ※定員になり次第締め切らせて頂きます 

お申込締切日：7月 11日（金）※募集を終了しました 

 
 お問合せ：（一社） 東海日中貿易センター 業務グループ  

ＴＥＬ：（０５２）２１９－４８２０ 
  
（お知らせ） 

  お客様の個人情報については、当センターのプライバシーポリシー（https://www.tokai-
center.or.jp/privacypolicy）に基づき、適正に管理させていただきます。 

 

（一社）東海日中貿易センター 中国実務セミナー 
 

誰もが知りたい中国事業縮小・撤退の留意点 

第 2部：中国子会社の人材再配置・最適化の事例解説（約 90分） 

講 師：王 穏 氏 

上海開澤法律事務所 パートナー 弁護士 

 

 

 

 

講演内容：①人材の再配置（異動［＝配置転換］、降格）の事例と留意点 

②人材の最適化（人員整理）の事例と留意点 

＜プロフィール＞ 

東京大学法学士、一橋大学民法修士、1996年 中国弁護士資格取得 

中国国内の日系企業に包括的なリーガルサポートを行う中でも、人事労務

の支援は得意分野の一つ。 

第 1部：中国事業縮小・撤退の事例解説（約 45分） 

講 師：三島 宏 氏 

    名南Ｍ＆Ａ株式会社 事業戦略本部 事業戦略部  

Ｍ＆Ａアドバイザー 

 

 

 

講演内容：①事例紹介 ②留意点（今だから言える反省点） 

＜プロフィール＞ 

大学卒業後、コンサルティング会社、ファンド、M&A仲介会社を経て、2022

年 4月より現職。上海と日本で日系企業の再編実務に一貫して従事。 


